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Sobre o CEBRI

Desde 1998, o Centro Brasileiro de Relacoes
Internacionais (CEBRI) é um think tank
independente que pensa o Brasil e os grandes
temas da agenda global sob a

perspectiva dos interesses nacionais.

Somos um espaco de reflexao propositiva,
apartidario e sem fins lucrativos, com
autonomia de acao e pluralidade de opinioes.



José Pio Borges
Presidente do Conselho Curador

“Em um cenario global, dinamico e
interconectado, o CEBRI acredita que a
formulacao de politicas eficazes deve ser
resultado da colaboracdo entre as esferas
publica, privada e a sociedade civil como
um todo. Temas como clima, energia e
tecnologia sao estratégicos e ultrapassam
fronteiras. Diante disso, o CEBRI
segue mobilizando diferentes atores e
fomentando parcerias para contribuir
com ideias e propostas que fortalecam o
interesse nacional e a presenca do Brasil
no cenario internacional.”

“O CEBRI tem desempenhado um papel
fundamental na promocdo de espacos
plurais de didlogo entre atores nacionais
e 1nternacionais, da academia, dos
setores ptblico e privado, e de instituicoes
multilaterais, com o objetivo de pensar o
Brasil, no cenario global. A sua capacidade
de reunir multiplos stakeholders fortalece
a producao de conteudo independente
sobre os grandes temas da atualidade.”

Julia Dias Leite
Diretora-Presidente




UM ESPACO
PARA PENSAR
E POSICIONAR
0 BRASIL

NO MUNDO

Promovemos o debate propositivo
visando contribuir com a formulacao
de politicas publicas para as questoes
mais relevantes do Brasil e sua
insercdo no cendrio internacional.

PROJETOS

Projetos institucionais
Projetos de cooperagao
internacional

Projetos customizados

EVENTOS
RESTRITOS

Dialogos governamentais

e multissetoriais

CEBRI CEO

Almocos do Conselho Curador
Workshops e capacitagoes

EVENTOS
ABERTOS

Féruns tematicos, seminarios
e conferéncias

Palestras

Mesas redondas

Webinar CEBRI

Produtos

PUBLICACOES

Estudos e pesquisas
Relatérios

Policy Papers

Analises de Conjuntura
CEBRI-Revista

PLATAFORMAS
DIGITAIS E MIDIA

Imprensa
Site
Redes Sociais

Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

O CEBRI faz a diferenca

PROTAGONISMO
EM RELACOES
INTERNACIONAIS

Participagcdo em féruns globais
como G20, BRICS+ e COP.

PLURALIDADE
E AUTONOMIA

Somos um espaco plural e indepen-
dente, que acredita na convergéncia
de pontos de vista diversos.

REDE

Interlocugcdo em féruns exclusi-
vos com tomadores de decisdo do
setor publico, dainiciativa privadaede
instituicdes internacionais.

EXPERIENCIA CEBRI

Por meio de nossos encontros,
buscamos solugbes inovadoras
para questdes da atualidade, com a
elaboragdao de estudos, relatorios,
artigos e publicagdes.






Programa

GEOPOLITICA

O Programa de Geopolitica do CEBRI
desenvolve andalises inéditas sobre os
principais temas globais, antecipando
tendéncias que influenciam a insercao
internacional do Brasil e qualificando
o debate publico com um olhar para a
realidade geopolitica a partir de uma
perspectiva brasileira.
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EIXOS PRIORITARIOS:

| Estratégia brasileira diante da realidade
geopolitica

Il As grandes poténcias e o Brasil sob a ordem
multipolar

[11 O Brasil e o sul geopolitico: caminhos para
a projegao internacional

Programa

COMERCIO INTERNACIONAL

O Programa de Comércio Internacional
tem como objetivo qualificar o debate
publico e gerar recomendacoes sobre o

papel do Brasil no comércio internacional.

A partir de relatérios analiticos e policy
papers, sao oferecidos diagnosticos sobre
os principais desafios emergentes, bem
como propostas praticas para ampliar a
competitividade e a resiliéncia do pats.

EIXOS PRIORITARIOS:
| Comércio internacional e geopolitica

II Comércio sustentavel e diplomacia
climatica

Il Diversificagao de mercados einsergao
internacional
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Programa

TRANSIGCAO ENERGETICA

Diante da necessidade de acelerar a transicao
para uma economia de baixo carbono,

o Programa de Transicao Energética do
CEBRI propoe solucoes para fortalecer o
protagonismo internacional do Brasil e criar
um ambiente que congregue sustentabilidade
ambiental e socioeconomica.

EIXOS PRIORITARIOS:

| Brasil como protagonista na gover-
nanca global da transi¢cao energética

Il Politicas publicas e regulagao para a
economia de baixo carbono

lIl Integragdo do Brasil nas cadeias
globais de energia e mineracao
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Programa

TECNOLOGIA E TRANSFORMAGAO DIGITAL

O Programa de Tecnologia e
Transformacao Digital do CEBRI foi
criado com o objetivo de ser um espaco
para a analise das transformacoes
tecnoldgicas e de seus impactos sobre a
economia, a governanca e a sociedade.

O programa aborda temas centrais como
a governanca de tecnologias emergentes,
infraestruturas publicas digitais, inclusao
tecnoldgica e as interseccoes entre as
novas tecnologias e sustentabilidade.

EIXOS PRIORITARIOS:
| Inteligéncia Artificial (IA)
Il Infraestrutura Publica Digital (DPI)

[l Tecnologia e sustentabilidade
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Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

Publicacoes

POLICY PAPERS, ESTUDOS
E PESQUISAS

BRASIL E
ESTADOS UNIDOS
NA ERA TRUMP 2.0

Retorno ao Radar Diplomatico

STRATEGIES FOR
OFFSHORE WIND
INDUSTRY IN BRAZIL

As publicacoes tém como foco a
analise dos principais temas da

agenda internacional a partir de
uma perspectiva ancorada nos

interesses estratégicos do Brasil. CER M S R
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Com base em diagnosticos sobre as
transformacoes estruturais da ordem
global, as analises propoem diretrizes
assertivas, pragmaticas e orientadas
para o longo prazo.

ACESSE AS
PUBLICAGOES.
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Publicacoes

CEBRI-REVISTA

A CEBRI-Revista ¢ uma publicacao
académica e policy-oriented de
referéncia em Relacoes Internacionais
e Politica Externa que promove o
debate plural e multidisciplinar.

Em publicacao trimestral continua desde
2022, a revista articula o conhecimento
académico com a pratica politica,
engajando tomadores de decisao de
diferentes esferas.

Beneficios de apoio a CEBRI-Revista:

« Visibilidade de marca em um veiculo de
prestigio.

+ A oportunidade de engajar em pautas
fundamentais.

+ Colecionar as edi¢des impressas.

Os assinantes recebem as quatro edi¢des
anuais pelo prego de apenas trés, com o
frete incluso.

CZBRI
G20 BRASIL

LEGADOD E CONTINUIDADE

sEcho
ESPECIAL

© CZBRIZ

TRUMPE A
ORDEM GLOBAL

FIGL

s BRI "
—

BRICS EM
TRANSFORMACAO

UNEDADE E MULTIPUL_ARIDADE

‘(\“\1'\ “‘

c-BRI iy

COP30

ANBEFHE NE!

SPECIAL
TION

Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

Klabin e Brookfield apoiam a CEBRI-Revista desde sua fundagéo.

Associados Corporativos e Plenos do CEBRI podem se
tornar apoiadores da CEBRI-Revista por meio de duas
opgoes:

1. Inserciao da logomarca

Exposicao de logo na edigao impressa, digital, site e
materiais de divulgagao nas midias sociais.

2. Pagina institucional personalizada

Espago dedicado para anuncio institucional, com
inclusdao da logomarca, texto institucional e
identidade visual propria.

A CEBRI-Revista tem uma sélida politica editorial fun-
dada sobre autonomia e imparcialidade, promovendo o
debate livre e plural de ideias.
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Publicacoes

CEBRI CURSOS

O CEBRI oferece uma agenda de cursos

para aprofundar o conhecimento dos

seus participantes sobre a geopolitica
contemporanea e as oportunidades e desafios
para o Brasil na sua insercao internacional.

Disponiveis nos formatos on-line e presencial,
voltados ao publico geral e customizados para
empresas e organizacoes, 0S cursos ja tiveram
mais de 2.000 participantes, consolidando
uma rede de alumni presente em todos os
estados do Brasil e em mais de 20 paises.

Reunindo professores, diplomatas, formuladores
de politicas e especialistas dos setores publico
e privado, os cursos do CEBRI beneficiam pesso-
as, empresas e organizagoes interessadas em se
aprofundar em debates como:

+ Dinamicas de paises, regides, grupos ou
blocos politico-econémicos;

+ Desafios globais, como mudanga do clima,
transi¢do energética ou transformacgao digital;

+ Oportunidades e desafios para a politica
externa brasileira, comércio exterior, integragéo
regional e atuagao em féruns multilaterais.

HISTORIA
DA DIPLOMACIA
BRASILEIRA

Semindrio Executivo Al

EBRI - laipu Binadi

CZBRl  irapu

DIPLOMACIA CORPORATIVA ( T

Cursos em destaque

Histéria da Diplomacia Brasileira

0 curso é o primeiro programa on-line do CEBRI. Com
mais de 1.600 inscritos, oferece um panorama apro-
fundado da trajetdria diplomatica do Brasil, da Inde-
pendéncia até os dias atuais. Sua segunda edi¢ao
amplia os conteudos e abordagens, totalizando mais
de 30 horas de aulas ministradas por especialistas
em politica externa brasileira

China Hoje: Seminario Executivo Anna Jaguaribe
Com sua primeira edi¢ao realizada em 2014, o se-
minario consolidou-se como referéncia na conexao
entre representantes brasileiros dos setores publi-
co e privado para encontros com formuladores de
politicas e lideres empresariais chineses. Voltado a
cooperagao sino-brasileira em areas como energia,
tecnologia, clima e finangas, o programa ja capacitou
cerca de 100 participantes.

Curso In Company — CEBRI-Itaipu:

Diplomacia Corporativa

Diante do protagonismo internacional do Brasil em
2024 e 2025 — com a presidéncia do G20, BRICS+
e da COP30, o CEBRI desenvolveu um curso exclu-
sivo para a ltaipu Binacional. Com dez encontros,
o programa integra os pilares da diplomacia histé-
rica brasileira, da geopolitica do desenvolvimento
sustentavel e das relagdes econdmicas internacio-
nais, voltado a formacgédo de liderangas na maior
hidrelétrica do pais.

Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

BRICS+: Geopolitica da Presidéncia Brasileira

Curso on-line langado com o objetivo de explorar a
formagdo e a expansdo dos BRICS, suas dinamicas
internas e o protagonismo do Brasil na presidéncia
rotativa do grupo em 2025. Com seis aulas ao vivo,
o curso contou com a participagdo de especialistas
convidados que analisaram as recentes transformacgdes
na ordem global e discutiram as oportunidades para
o Brasil. O curso reuniu cerca de 200 participantes das
cinco regides do pais e de sete outros paises.

COP em Foco: Estratégias para Participagao
Corporativa nas Conferéncias das Partes

Curso voltado a empresas dos setores publico e
privado e entes subnacionais interessados em atuar com
protagonismo nas negociagbes climaticas globais.
A formagdo abordard o papel do Brasil na agenda
climatica, além de apresentar oportunidades e desafios
para a agao corporativa na COP30.

Geopolitica da Inteligéncia Artificial

Curso que reune especialistas para debater os
impactos geopoliticos, econdémicos e sociais da
Inteligéncia Artificial — uma das tecnologias mais
transformadoras do século XXI.
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Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

Institucional
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Caminhdes
Bnibss

Daltro Borges Filho

David Zylberstajn

Décio Oddone

Diego Bonomo

Eduardo Bacellar Leal Ferreira
Felipe Bromfman

Fernanda Burle

Fernando Cariola Travassos
Frederico Axel Lundgren
Guilherme Frering

Gustavo Niskier

Henrique Rzezinski

Jean Pierre Zarouk

Jodo Philippe de Orleans e Braganga
Jodo Roberto Marinho

Jodo Sampaio Vianna

Jorge Camargo

José Francisco Gouvéa Vieira
José Otavio Carvalho

José Roberto Marinho
Larissa Wachholz

Leonardo Pereira

Luis Fernando Franceschini

Marcelo Weyland Barbosa Vieira
Marco Tulio Scarpelli Cabral
Marcio Jodo de Andrade Fortes
Kati Almeida Braga

Maria Pia Miissnich
Mauricio Yoshinori Une
Mauricio Teixeira dos Santos
Max Perlingeiro

Miguel Kupperman

Oivind Lorentzen lii

Oskar Fossati Metsavaht
Paulo Ferracioli

Paulo Vieira

Sarah Fernn

Sergio Zappa

Simone Maciel Cuiabano
Sidney Levy

Thomas Trebat

Thomas Franklin Buchheim
Victor Galante

Vitor Hallack
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Institucional

CONSELHO CURADOR

Presidente do Conselho Curador
José Pio Borges

Diretora-Presidente
Julia Dias Leite

Vice-presidentes
José Alfredo Graga Lima
Luiz lldefonso Sim&es Lopes

Fundadores

Celso Lafer

Daniel Klabin

Gelson Fonseca Jr.

Marcus Vinicius Pratini de Moraes
Kati Almeida Braga

Roberto Teixeira da Costa

Vice-Presidentes Eméritos
Daniel Klabin

Luiz Augusto de Castro Neves
Rafael Benke

Presidente de Honra
Fernando Henrique Cardoso

Conselheiros Eméritos
Celso Lafer

José Luiz Alquéres

Luiz Felipe de Seixas Corréa
Luiz Fernando Furlan

Pedro Malan

Roberto Teixeira da Costa
Rubens Ricupero

Winston Fritsch

Comité Operacional

José Pio Borges

Julia Dias Leite

Luiz lldefonso Sim&es Lopes
Tomas Zinner

Luiz Eduardo Osorio

Comité dos Programas
Clarissa Lins

Gelson Fonseca
Izabella Teixeira
Marcos Caramuru
Roberto Jaguaribe

Conselho Curador
Amanda Klabin

Ana Toni

André Lara Resende
André Corréa do Lago
André Clark

Armando Mariante
Arminio Fraga Neto
Atila Roque

Demeétrio Magnoli
Edmar Bacha
Francisco Miissnich
Haakon Lorentzen
Henrique Rzezinski
llona Szabé

Jackson Schneider
Joaquim de Arruda Falcao Neto
José Aldo Rebelo

Luiz Eduardo Osorio
Marcos Galvao
Marcos Jank

Maria Luiza Viotti
Marcia Loureiro

Paulo Hartung

Pedro Henrique Mariani
Raul Jungmann
Renato Galvao Flores Jr.
Roberto Abdenur
Ronaldo Cezar Coelho
Ronaldo Veirano
Tatiana Rosito

Tomas Zinner

Vitor Hallack

Conselho Consultivo
e Internacional
Albert Fishlow
Alfredo Valladao
Antonio Patriota
Clarissa Lins
Claudio Frischtak
Felix Pefa

Flavio Damico
Hussein Kalout
Ivan Sandrea
Izabella Teixeira
Jodo Cravinho
Joaquim Levy
Leslie Bethell
Marcos Caramuru
Matias Spektor
Monica de Bolle
Paolo Bruni
Philipe Yang
Philippe Joubert
Roberto Jaguaribe
Thomas Shannon
Victor do Prado

Conselho Fiscal

Alberto de Orleans e Braganga
Armando Mariante

Pedro José Rodrigues

Senior Fellows

Abrao Neto

Adriano Proencga

Ana Célia Castro

Antonio Augusto Cesas Martins

Aspasia Camargo
Benoni Belli

Carlos Milan

Carlos Pereira

Daniela Lerda

Denise Nogueira Gregory
Dora Kaufman
Evangelina Seiler
Fabrizio Sardelli Panzini
Fernanda Cimini
Fernanda Magnotta
Fernando Gaetani
Gabriel Galipolo
Guilherme Casarodes

Igor Rocha

José Mario Antunes

Kai Lehmann

Larissa Wacholz

Leila Sterenberg

Lia Valls Pereira

Maria Herminia Tavares de Almeida
Marianna Albuquerque
Mario Ripper

Miguel Correa do Lago
Méonica Sodré

Oliver Stuenkel

Paulo Sergio Melo de Carvalho
Pietro Erber

Rafaela Guedes

Rogério Studart

Ronaldo Carmona
Sandra Rios

Sergio Gusmao Suchodolski
Vera Thorstensen

Institucional

HISTORIA

Em 1998, um grupo de diplomatas, empresarios e
intelectuais reuniu-se com a ambicdo pioneira de
criar o primeiro think tank brasileiro de relagoes
internacionais. Movidos pela necessidade de qualificar
o debate ptiblico e ampliar a presenca do Brasil no
mundo, esses lideres visionarios fundaram o Centro
Brasileiro de Relacgoes Internacionais (CEBRI), com

o proposito de produzir conhecimento, fomentar o
dialogo e contribuir para a formulacdo de politicas

publicas voltadas ao desenvolvimento nacional.

Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

Ao longo de trés décadas de trajetdria, o CEBRI
teve a honra de contar com a contribui¢cdo de
personalidades de notavel relevancia nacional
e internacional, incluindo nomes que deixaram
um legado marcante na histéria do Brasil.

Fundadores (in memoriam)
Carlos Mariani Bittencourt
Luciano Martins de Almeida
Eliezer Batista da Silva

Jodo Clemente Baena Soares
Luiz Felipe Lampreia

Luiz Olavo Baptista
Sebastido do Rego Barros
Walther Moreira Salles

Vice-presidente emérito (in memoriam)
José Botafogo Gongalves

Conselheiro emérito (in memoriam)
Marcos Azambuja

Conselho Consultivo e Internacional (in memoriam)
Sebastido Salgado
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PARCEIROS INTERNACIONAIS

AMERICA LATINA

Consejo Argentino para las Relaciones Internacionales (CARI)

Argentina

Consejo Colombiano de Relaciones Internacionales (CORI)

Colombia

Fundacion para la Educacion Superior y el Desarrollo (Fedesarrollo)

Colombia

Centro Latinoamericano de Politicas Econdmicas y Sociales (CLAPES UC)

Chile

Grupo de Anélisis para el Desarrollo (GRADE)

Peru

México Evaltia
Meéxico

Consejo Mexicano de Asuntos Internacionales (COMEXT)

México

AMERICA DO NORTE

Penn Institute for Urban Research
Estados Unidos

Center for Climate and Energy Solutions (C2ES)
Estados Unidos

Center for Global Development (CGD)

Estados Unidos

ClimateWorks Foundation
Estados Unidos

Columbia University (CGEP)
Estados Unidos

Observer Research Foundation America (ORF America)
Estados Unidos

Institute of the Americas (IOA)
Estados Unidos

Inter-American Dialogue
Estados Unidos

Quincy Institute
Estados Unidos

Atlantic Council
Estados Unidos

Wilson Center
Estados Unidos

Center for Strategic and International Studies (CSIS)
Estados Unidos

The Rockefeller Foundation
Estados Unidos

TIAL

Estados Unidos

Climate Reality
Estados Unidos

Business Council for Sustainable Energy (BCSE)
Estados Unidos

Citizens for Responsible Energy Solutions Forum (CRES Forum)
Estados Unidos

EUROPA

Energistyrelsen (Danish Energy Agency)

Dinamarca

NIRAS

Dinamarca

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ)
Alemanha

Konrad-Adenauer-Stiftung (KAS)

Alemanha

Institut du Développement Durable et des Relations Internationales (IDDRI)

Franca

Polski Instytut Spraw Miedzynarodowych (PISM)

Polénia

European Council on Foreign Relations
Uniao Europeia

EUDEL/European Union

Uniao Europeia

Circle Economy
Holanda

Istituto Affari Internazionali (IAT)
Itdlia

Vision

Itdlia

Chatham House

Reino Unido

Clean Air Fund

Reino Unido

Third Generation Environmentalism (E3G)
Reino Unido

Policy Institute King’s College London
Reino Unido

Climate Action
Reino Unido

Tony Blair Institute
Reino Unido

World Gold Council

Reino Unido

World Economic Forum
Suica

Innovation Norway
Noruega

GOPA-PACE
Bélgica

ASIA

Pooled International Energy & Energy Foundation
India

Kautilya School of Public Policy / India Foundation
India

Council on Energy, Environment and Water (CEEW)
India

Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais

Chinese Academy of Social Sciences (CASS)
China

Caixin Global
China

Chinese People’s Association for Friendship with Foreign Countries (CPAFFC)
China

Tsinghua University
China

Future Minerals Forum
Arabia Saudita

AFRICA

South African Institute of International Affairs (SAIIA)
Africa do Sul

Institute for Global Dialogue (IGD)
Africa do Sul

Institute for Pan-African Thought and Conversation (IPATC)
Africa do Sul

ZeniZeni
Africa do Sul

Universidade Eduardo Mondlane
Mocambique

Novo Jornal de Angola
Angola

Policy Center for the New South (PCNS)

Marrocos

INTERNACIONAL

International Council on Mining and Metals (ICMM)

UN Charter Reform Coalition

International Research Centre on Artificial Intelligence,
UNESCO (IRCAI)
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POR QUE PARTICIPAR?

NETWORKING

Acesso a féoruns nacionais
e internacionais exclusivos
com lideres do governo, setor

privado e instituicoes globais.

VISIBILIDADE INSTITUCIONAL

Destaque sua marca em
eventos, publicacoes,
materiais institucionais
e ambientes de decisdo.

CONTEUDO QUALIFICADO
E DE IMPACTO

Estudos, relatorios e
publicacoes produzidos
com rigor intelectual

e metodologico por
especialistas.

DIALOGO COM CONSELHO

CURADOR E ESPECIALISTAS

Interacao direta com
especialistas de destacada
trajetoria nacional e
internacional.

I
INFLUENCIA DIRETA

NA AGENDA NACIONAL

Proponha temas com
liderancas dos setores
publico e privado.

G

ACESSO EXCLUSIVO
A EVENTOS

Participe de encontros
restritos e plurais para
troca de conhecimento e

oportunidades de negocios.

CATEGORIAS DE ASSOCIAGOES

PESSOA FISICA

EMBAIXADAS E CONSULADOS

CORPORATIVO ESSENCIAL

CORPORATIVO PLENO

CORPORATIVO ESTRATEGICO

Faca parte

Para mais informacoes
entre em contato com

RELCORP@CEBRI.ORG.BR




FLASH TALK

Diplomacy Across Multiple Chessboards;
Brazil on the BRICS Stage

Trump: o disruptor-mer
de um mundo a beira de
um ataque de nervos

Rubens /s
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